
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року N8 836 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 29 грудня 2018 року N8 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ / розпорядчий документ

Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради

(найменування головного розпорядника

коштів місцевого бюджету)

З'Ї'СІЇ-£с£л/ №

Паспорт
бюджетної програми місцевого бюджету на 2024 рік

1 . 0600000 Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради 36299692

2 .

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

0610000

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )

Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради

(код за ЄДРПОУ)

36299692

3.

(код Програмної класифікації видатків та 
кредиту вання місцевого бюджету)

0611160

(найменування відповідального виконавця)

Забезпечення діяльності центрів професійного розвитку педагогічних
1160 0990

(код за ЄДРПОУ)

2357600000працівників
(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатюв та кредитування місцевого (код бюджету )

(код Програмної класифікації видатків та (код Типової програмної класифікації видатків та кредитування (код Функціональної класифікації бюджету)
кредитування місцевого бюджету) місцевого бюджету) видатків та кредитування бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань —4402178 гривень , у тому числі загального фонду -  4402178 гривень та спеціального фонду -  0 
гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми
Конституція України, Закон України «Про освіту» (зі змінами), Закон України «Про повну загальну середню освіту» (зі змінами), Бюджетний Кодекс України (зі змінами), Закон України 
"Про Державний бюджет на 2024 рік", постанова КМУ №672 від 29.07.2020 "Деякі питання професійного розвитку педагогічних працівників", постанова КМУ від 22.08.2010 №796 "Про 
перелік платних послуг, що можуть надаватись навчальними закладами, іншими установами та закладами системи освіти, що належать до державної і комунальної форми власності" (зі 
змінами), рішення ЧМР від 6.09.2012 № 3-1129 "Про порядок оренди майна, що належить до комунальної власності територіальної громади м.Черкаси", рішення ЧМР від 22.12.20232 № 51- 
41 "Про бюджет Черкаської міської територіальної громади на 2024 рік (23576000000)"

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№
з/п

Ціль державної політики

1
Забезпечення професійного розвитку педагогічних працівників закладів освіти на базі комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Черкаської 
міської ради

7. Мета бюджетної програми

Забезпечення реалізації державної політики в сфері професійного розвитку педагогічних працівників

8. Завдання бюджетної програми



№
з/п Завдання

1 Забезпечення надання послуг з професійного розвитку педагогічних працівників закладів освіти комунальною установою «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» 
Черкаської міської ради

9. Напрями використання бюджетних коштів
гривень

№
з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

і 2 3 4 5

1 Забезпечення діяльності центру професійного розвитку педагогічних працівників 4 402 178 0 4 402 178
Усього 4 402 178 0 4 402 178

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми
гривень

№
з/п Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

і 2 3 4 5

Усього

11. Результативні показники бюджетної програми

№
з/п Показники Одиниця виміру Джерело

інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

і 2 3 4 5 6 7

1 з а т р а т

Обсяг фінансування на забезпечення діяльності центру 
професійного розвитку педагогічних працівників грн. кошторис 4 402 178,00 0,00 4 402 178,00

Кількість центрів професійного розвитку од.
рішення ЧМР №3-45 від 
26.01.2021 1,00 0,00 1,00

Кількість штатних одиниць працівників комунальної установи 
«Центр професійного розвитку педагогічних працівників» 
Черкаської міської ради Черкаської області

од.
рішення ЧМР №3-45 від 
26.01.2021 15,00 0,00 15,00

Кількість підпорядкованих закладів освіти од. Зведення звітів по мережі 93,00 0,00 93,00
Кількість педагогічних працівників закладів освіти міста 
комунальної форми власності УСЬОГО в т.ч. осіб звітність закладів 2 894,00 0,00 2 894,00

кількість педагогічних працівників закладів загальної середньої 
освіти осіб звітність закладів 1 674,00 0,00 1 674,00

кількість педагогічних працівників закладів дошкільної освіти осіб звітність закладів 1 073,00 0,00 1 073,00
кількість педагогічних працівників закладів позашкільної освіти осіб звітність закладів 147,00 0,00 147,00

2 п р о д у к т у

Кількість підготовлених методичних рекомендацій, матеріалів 
направлених в заклади од. План роботи 66,00 0,00 66,00



Кількість проведених навчальних заходів ( семінарів, нарад, 
майстер класів тренінгів, засідань молодого вчителя, методичних 
об'єднань, фахових конкурсів, творчих груп)

од. План роботи 310,00 0,00 310,00

Кількість людиноднів відвідувань навчальних заходів людино/день План роботи 7 736,00 0,00 7 736,00
Кількість педагогічних працівників, які пройшли курсову 
підготовку осіб План роботи 781,00 0,00 781,00

3 еф екти в н о ст і

Середня кількість педагогічних працівників на одного працівника 
комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних 
працівників»

осіб розрахунок 193,00 0,00 193,00

Кількість навчальних заходів на одного працівника комунальної 
установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» од. розрахунок 21,00 0,00 21,00

Середня кількість установ, які обслуговує один працівник центру од. розрахунок 6,00 0,00 6,00
4 ЯКОСТІ

Відсоток охоплення педагогічних працівників послугами з 
професійного навчання відс. розрахунок 100,00

'

0,00 100,00

Питома вага педагогічних працівників, що пройшли курсову 
підготовку до загальної кількості педагогічних працівників 
закладів освіти

відс. р о з р а х у / о к ^ ^ / '^ ^ ^ 27,00 0,00 27,00

Д и р е к то р  д еп ар там ен ту  осв іти  та  г у м а н іт а р н о ї п о л іти к и  Ч е р к а с ь к о ї м іськ о ї ради
№ у Ъ

п о г о д ж е н о ; - /  \гі
г - ’\  , ' / с  ■

Департамент фінансової політики ЧМР

Богдан БЄЛОВ
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

ї політики ЧМР Тетяна ХАРЕНКО
Надпис) (Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)


